T PEMERINTAH KABUPATEN MERANGIN
Y i, PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

Sekretariat: Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
JL. Jendral Sudirman, No. 01, Kel. Pematang Kandis, Kec. Bangko
Kab. Merangin Prov. Jambi - Indonesia Kode Pos - 37313

PENGUMUMAN
Nomor: D07/Pansel.JPT/Merangin/2025
Tentang
Penetapan Peserta Memenuhi Persyaratan Kualifikasi Jabatan
dan Rekam Jejak Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Merangin
Tahun 2025

Berdasarkan Berita Acara Rapat Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Merangin Provinsi Jambi Nomor:
BA.006/Pansel.JPT/Merangin/2025 tanggal 4 Desember 2025 tentang Penetapan Peserta
Memenuhi Persyaratan Kualifikasi Jabatan dan Rekam Jejak Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Merangin Tahun 2025, Panitia seleksi
menyampaikan hal-hal sebagai berikut:

1. Pendaftar seleksi terbuka yang dinyatakan memenuhi persyaratan, dan selanjutnya ditetapkan
sebagai peserta seleksi terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Merangin Tahun 2025 di susun berdasarkan urutan abjad pada setiap lowongan
jabatan, sebagai-berikut:

Nama/Nip/
Pangkat Gol. Ruang

1. Kepala Dinas Pependudukan dan Pencatatan Sipil
01/01/01 | Abdullah Alamudi, S.Pd.I., M.Ag Kepala Bagian Kerjasama Sekretariat Daerah

No. Test Jabatan Saat Ini

Pansel.JPT/ | 19820112 200904 1 001 Kabupaten Merangin
2025 Pembina (IV/a)
02/01/02 | Afrizal, S.IP., M.Si Camat Sungai Manau Kabupaten Merangin

Pansel.JPT/ | 19800715 200604 1 008
2025 Pembina (IV/a)

03/01/03 | Dedi Sukrianto, S.Pd Kepala Bidang Pengembangan Sumber Daya
Pansel.JPT/ | 19700116 200312 1 003 Manusia Badan  Kepegawaian dan
2025 Pembina Tk.I (IV/b) Pengembangan Sumber Daya Manusia
Daerah Kabupaten Merangin
04/01/04 | Ilhami, SH Sekretaris Kecamatan Tabir Ulu Kabupaten
Pansel.JPT/ | 19751215 200312 1 003 Merangin
2025 Pembina (IV/a)
05/01/05 | Iwan Indrawan, S.Pd.1 Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Pansel.JPT/ | 19840717 200904 1 002 Kabupaten Merangin
2025 Pembina (IV/a)
06/01/06 | Samsul Z, S.Pd.I., S.IP. Camat Tabir Kabupaten Merangin

Pansel.JPT/ | 19790626 201001 1 010
2025 Pembina (IV/a)
2. Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

07/02/01 Andi Wijaya, S.P., M.Si Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian
Pansel.JPT/ | 19821021 200903 1 004 dan Evaluasi Pembangunan Daerah pada
2025 Pembina (IV/a) Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten Merangin
08/02/02 | Ariya Asghara, S.T., M.T Kepala Bidang Bina Marga Dinas Pekerjaan
Pansel.JPT/ | 19780911 200312 1 006 Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
2025 Pembina (IV/a) Merangin
09/02/03 | Arpan Efendi, S.T., M.E Kepala Bidang Kawasan Pemukiman Dinas
Pansel.JPT/ | 19750601 200312 1 004 Perumahan dan Kawasan Pemukiman

2025 Pembina (IV/a) Kabupaten Merangin




No. Test Pangﬁginéﬁql){uang Jabatan Saat Ini
10/02/04 | Risdiansyah, S.T., M.M. Penata Kelola Sistem dan Teknologi
Pansel.JPT/ | 19750527 200212 1 011 Informasi  Badan  Kepegawaian  dan
2025 Pembina Utama Muda (IV/c) Pengembangan Sumber Daya Manusia

Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Timur

3. Kepala Dinas Ketahanan Pangan

11/03/01 | Eldawati Safitri, S.Pi Kepala Bidang Ketersediaan Dan Distribusi
Pansel.JPT/ | 19780415 200312 2 009 Pangan Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten
2025 Pembina (IV/a) Merangin
12/03/02 | Eri Sandy, S.Pt., M.Si Kepala Bidang Program dan Penyuluhan
Pansel.JPT/ | 19750717 200604 1 012 Dinas Tanaman Pangan dan Holtikultura
2025 Pembina Tk.I (IV/b) Kabupaten Merangin
13/03/03 Ermanto, SKM., M.Si Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk dan
Pansel.JPT/ | 19750128 199403 1 003 Keluarga Berencana Kabupaten Merangin
2025 Pembina (IV/a)
14/03/04 | Erri Hari Wibawa, S.Hut, M.Sc, | Kepala Bidang Informasi, Pengadaan,
Pansel.JPT/ | M.Eng/ Kesejahteraan, dan Lembaga Profesi ASN
2025 19770419 200501 1 006 pada Badan Kepegawaian dan Pengembangan
Pembina (IV/a) Sumber Daya Manusia Daerah Kabupaten
Sarolangun
15/03/05 | M. Joni, S.E., M.M Kepala Bidang Anggaran Badan Pengelola
Pansel.JPT/ | 19750605 200012 1 002 Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten
2025 Pembina (IV/a) Merangin

4. Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika

16/04/01 | Ahmad Khoirudin Agung Saputro, | Sekretaris Badan Pengelolaan Pajak dan
Pansel.JPT/ | S.IP. Retribusi Kabupaten Merangin
2025 19800813 200501 1 009
Pembina Tk.I (IV/b)
17/04/02 | Supianto, S.Psi Kepala Bidang Penagihan dan Penghapusan
Pansel.JPT/ | 19800717 200903 1 003 Badan Pengelolaan Pajak dan Retribusi
2025 Pembina (IV/a) Kabupaten Merangin
18/04/03 | Teguh Jarhamin, S.Kom Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika
Pansel.JPT/ | 19701105 201001 1 004 Kabupaten Merangin
2025 Pembina (IV/a)
19/04/04 | Zahratul Ainiyati, S.H Sekretaris Kecamatan Bangko Kabupaten
Pansel.JPT/ | 19740614 200012 2 003 Merangin
2025 Pembina (IV/a)

5. Kepala Dinas Peternakan dan Perkebunan

20/05/01 | Budi Santoso, S.P Kepala Bidang Perkebunan Dinas Peternakan
Pansel.JPT/ | 19750815 200501 1 017 dan Perkebunan Kabupaten Merangin
2025 Pembina (IV/a)
21/05/02 | Daryanto, S.P Kepala Bagian Perekonomian Sekretariat
Pansel.JPT/ | 19791015 200501 1 005 Daerah Kabupaten Merangin
2025 Pembina Tk.I (IV/b)
22/05/03 | Pargito, S.P Camat Pamenang Kabupaten Merangin
Pansel.JPT/ | 19731027 200501 1 005
2025 Pembina (IV/a)
23/05/04 | Sailon, S.Pt., M.Si Kepala Bidang Program Dinas Peternakan dan
Pansel.JPT/ | 19700513 200604 1 004 Perkebunan Kabupaten Merangin
2025 Pembina (IV/a)
6. Kepala Dinas Tanaman Pangan dan Holtikultura
24/06/01 | Arliza, S.P Penyuluh Pertanian Ahli Madya Dinas
Pansel.JPT/ | 19830605 201101 1 003 Tanaman Pangan dan Holtikultura Kabupaten
2025 Pembina (IV/a) Merangin
25/06/02 | Endi Harmoko, SP, M.Si Penyuluh Pertanian Ahli Madya Dinas
Pansel.JPT/ | 19850629 201001 1 012 Tanaman Pangan dan Holtikultura Kabupaten
2025 Pembina (IV/a) Merangin
26/06/03 | Faisal Amrullah, S.P Penyuluh Pertanian Ahli Madya Dinas
Pansel.JPT/ | 19730313 201001 1 002 Tanaman Pangan dan Holtikultura Kabupaten
2025 Pembina Tk.I (IV/b) Merangin




No. Test Pangizinéﬁql){uang Jabatan Saat Ini
27/06/04 | Mujiburrahman, S.P Sekretaris Dinas Tanaman Pangan dan
Pansel.JPT/ | 19701030 199803 1 004 Holtikultura Kabupaten Merangin
2025 Pembina Tk.I (IV/b)
28/06/05 | Yusnimar, S.PKP Penyuluh Pertanian Ahli Madya Dinas
Pansel.JPT/ | 19701005 200604 2 004 Tanaman Pangan dan Holtikultura Kabupaten
2025 Pembina Tk.I (IV/b) Merangin

7. Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Pemukiman

29/07/01 | Edy Andra, S.H., M.M Auditor Ahli Madya Inspektorat Kabupaten
Pansel.JPT/ | 19820412 201212 1 001 Merangin
2025 Pembina (IV/a)
30/07/02 | Fekhy Prawana, S.T., M.T Kepala Bidang Sarana dan Prasarana
Pansel.JPT/ | 19820319 200904 1 002 Lalulintas Dinas Perhubungan Kabupaten
2025 Pembina (IV/a) Merangin
31/07/03 | Sibas A, S.ST Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa
Pansel.JPT/ | 19721105 199203 1 001 Sekretariat Daerah Kabupaten Merangin
2025 Pembina (IV/a)
32/07/04 | Untung Tri Wijananto, S.STP, M.P.A | Sekretaris Dinas Perumahan dan Kawasan
Pansel.JPT/ | 19820607 200012 1 002 Pemukiman Kabupaten Merangin
2025 Pembina Tk.I (IV/b)

8. Kepala Dinas Kesehatan

33/08/01 Arismen, S.Si., Apt Analis Perencanaan Rumah Sakit Umum
Pansel JPT/ | 19721001 200012 1 001 Daerah  Kolonel  Abundjani  Bangko
2025 Pembina (IV/a) Kabupaten Merangin
34/08/02 | dr. Agie Dionvitomo Kepala Puskesmas Tambang Emas Kabupaten
Pansel.JPT/ | 19820814 200904 1 003 Merangin
2025 Pembina (IV/a)
35/08/03 | dr. [rwan Kurniawan Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Kolonel
Pansel.JPT/ | 19780918 200904 1 001 Abundjani Bangko Kabupaten Merangin
2025 Pembina Tk.I (IV/b)
36/08/04 | Eka Marliana, S.Farm., Apt Apoteker Ahli Madya Rumah Sakit Umum
Pansel.JPT/ | 19830313 200904 2 005 Daerah  Kolonel  Abundjani  Bangko
2025 Pembina Tk.I (IV/b) Kabupaten Merangin
37/08/05 Haris N, S.KM., M.P.H Sekretaris Camat Tabir Ilir Kabupaten
Pansel.JPT/ | 19730307 199403 1 004 Merangin
2025 Pembina (IV/a)
38/08/06 | Herdina Sitindaon, S.ST Bidan Ahli Madya Rumah Sakit Umum
Pansel.JPT/ | 19731012 199303 2 003 Daerah  Kolonel  Abundjani  Bangko
2025 Pembina (IV/a) Kabupaten Merangin

9. Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan

39/09/01 Dian Andriadi, S.Pt., M.M Guru Ahli Madya Dinas Pendidikan Provinsi
Pansel.JPT/ | 19740217 200801 1 013 Jambi
2025 Pembina Tk.I (IV/b)
40/09/02 | Dr. Misrinadi, S.Pd., M.M Sekretaris Dinas Perindustrian dan
Pansel.JPT/ | 19720805 200501 1 009 Perdagangan Provinsi Jambi
2025 Pembina Tk.I (IV/b)
41/09/03 | Ismalinda, S.Pd Guru Ahli Madya Dinas Pendidikan dan
Pansel.JPT/ | 19711002 20031 2 2002 Kebudayaan Kabupaten Merangin
2025 Pembina Utama Muda (IV/c)

10. Inspektur

42/10/01 | Arif Hidayat, S.STP., M.Si Kepala Bagian Umum dan Keuangan
Pansel.JPT/ | 199010022010101001 Sekretariat DPRD Kabupaten Merangin
2025 Pembina (IV/a)
43/10/02 | Jaya Kusuma, S.IP., M.A.P Sekretaris Inspektorat Kabupaten Merangin
Pansel.JPT/ | 19870929 200701 1 001
2025 Pembina Tk.I (IV/b)
44/10/03 | Muhammad Raju Andala, S.STP, | Camat Tabir Timur Kabupaten Merangin
Pansel.JPT/ | M.A.P
2025 198707292006021001

Pembina (IV/a)




No. Test Pangll\l(:inéﬁlll){/uang Jabatan Saat Ini
45/10/04 | Rusli, S.Pd., M.M Inspektur Pembantu Investigasi Inspektorat
Pansel.JPT/ | 197212241992031001 Kabupaten Merangin
2025 Pembina (IV/a)

2. Peserta yang tersebut pada angka 1 di atas, diundang untuk mengikuti pengukuran kompetensi
teknis/bidang berupa penulisan makalah dan wawancara seleksi terbuka yang akan
dilaksanakan, sebagai berikut;
A. Penulisan Makalah pada hari Senin tanggal 08 Desember 2025 pukul 13.00 WIB — selesai

(360 menit), bertempat di Ruang Rapat Hotel Ratu Duo Komplek Mall Kapuk, Jalan Husni
Thamrin No.18 Kebun Jahe Kota Jambi (Pendoman penulisan makalah sebagaimana
terlampir);
B. Wawancara pada tanggal 09 s/d 11 Desember 2025 bertempat di Ruang Rapat Hotel Ratu
Duo Komplek Mall Kapuk, Jalan Husni Thamrin No.18 Kebun Jahe Kota Jambi (Jadwal
pelaksanaan wawancara akan diumumkan setelah pelaksanaan penulisan makalah).
Demikian pengumuman disampaikan agar yang berkepentingan maklum.




Lampiran I
Pedoman Penulisan Makalah Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Merangin Tahun 2025, sebagai berikut:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Dalam Penulisan Makalah Peserta wajib hadir sendiri ditempat yang telah ditentukan oleh
Pansel dengan menggunakan tanda pengenal peserta dan mengisi daftar hadir;
Berpakaian kemeja putih berdasi, celana panjang warna hitam serta membawa LAPTOP dan
ALAT TULIS, BOLPOIN;
Peserta dilarang meminta bantuan asisten, ajudan dan staf dalam membuat makalah dan bahan
presentasi;
Peserta dilarang merokok diruangan Penulisan Makalah dan membuat gaduh selama
mengerjakan/menulis makalah;
Makalah ditulis tangan pada kertas folio bergaris yang telah disiapkan oleh Pansel minimal
sebanyak 10 (sepuluh) halaman dalam waktu 8 (delapan) JPL dan tidak diperkenankan
dikerjakan luar ruangan yang telah ditentukan;
Penulisan Makalah dalam rangka mencapai Akuntabilitas Jabatan sebagaimana diatur pada
Pasal 104 ayat (2) butir ¢ PP Nomor 11 Tahun 2017 Jo PP Nomor 17 Tahun 2020, bersifat
open book, memuat isi sebagai berikut:
(1) Penguasaan pengetahuan tugas, fungsi dan kewenangan jabatan;
(2) Penguasaan pengetahuan dan pemahaman Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) dan Rencana Strategis Daerah (RENSTRA) Tahun 2025-2029;
(3) Menyusun rumusan alternatif kebijakan yang memberikan solusi;
(4) Mewujudkan tercapainya hasil kerja jabatan yang selaras dengan RPJMD dan RENSTRA
Perangkat Daerah Tahun 2025-2029;
(5) Mewujudkan pengembangan strategi yang terintegrasi untuk mendukung pencapaian
Indikator Kinerja RPJMD dan RENSTRA Perangkat Daerah Tahun 2025-2029; dan
(6) Mewujudkan kapabilitas pada Jabatan untuk mencapai outcome Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah Kabupaten Merangin.
(7) Penguasaan pengetahuan dan pemahaman Akuntabilitas Jabatan disertai data/ empirik/
masalah pokok sesuai tugas, fungsi kewenangan dalam jabatan;
(8) Konsep penjabaran visi, misi, tujuan dan sasaran strategis, indicator kinerja sesuai dengan
tugas, fungsi dan kewenangan jabatan, dengan target kinerja yang jelas dan terukur;
(9) Rencana Aksi Pencapaian Akuntabilitas Jabatan sesuai tugas, fungsi dan kewenangan
jabatan yang disertai target kinerja yang jelas dan terukur;
(10)Konsep, analisis dan rencana aksi inovasi pemerintahan
Judul makalah menggambarkan strategi peserta dalam menyelesaikan masalah-masalah
urusan pemerintahan yang menjadi tugas, fungsi dan kewenangan jabatan yang dilamar dan
merupakan penjabaran rencana kerja yang kongkrit, jelas dan terukur, untuk mewujukan Visi
dan Misi Daerah serta tercapainya indikator kinerja RPJMD Tahun 2025-2029 dan RENSTRA
Perangkat Daerah.
Sistematika penulisan makalah, sebagai-berikut:
A. Pendahuluan
B. Ruang Lingkup (Permasalahan)
C. Pembahasan dan Analisis Legalistik
D. Rencana Aksi
Setelah penulisan makalah selesai peserta diperbolehkan meninggalkan ruangan dan
meninggalkan makalah di atas meja masing-masing dan pastikan peserta mimiliki salinan
makalah yang telah dibuat untuk bahan pembuatan bahan presentasi; dan
Peserta seleksi menyiapkan bahan presentasi secara mandiri dalam bentuk power point yang
pengumpulannya dilakukan dalam 2 (dua) bentuk;
a. File bahan presentasi (power point) dikirimkan via email pansel pada hari Selasa tanggal
09 Desember 2025 pukul 08.00 Wib;
b. Hard copy bahan presentasi (power point) yang telah digandakan rangkap 5 (lima) untuk
masing-masing anggota Pansel, pada hari Selasa tanggal 09 Desember 2025 sebelum
pelaksanaan wawancara.

Bangko, 05 Desember 2025




